




L’ENGAGEMENT



CONTRIBUER AUX RÉPONSES À APPORTER À DEUX 
QUESTIONS SUR LA RÉVOLUTION RESPONSABLE

• Clarification : La RSE c’est quoi ? 

Multiplicité des réponses : proposer un « langage » commun.

• Intelligence artificielle : Réglementer/réguler ?

Plutôt proposer un code éthique aux entreprises.



PROPOSER DES MESURES GÉNÉRALES FAVORABLES AU 
DÉVELOPPEMENT DE LA RSE

• Militer pour l’adoption d’une fiscalité incitative « récompensant » les 

démarches les plus responsables (TVA réduite, taux minoré de l’IS),

• Généraliser l’obligation d’inclure des critères RSE dans la détermination 

de la rémunération variable des dirigeants d’entreprise.



ENGAGER DES PROJETS PILOTES, DÉMONSTRATEURS

DE LA RÉVOLUTION RESPONSABLE

• Encourager les interactions entre les parties prenantes : chartes
impliquant des entreprises pilotes, volontaires, démonstratrices (filières, 
achats responsables, etc.)



ENGAGER DES PROJETS PILOTES, DÉMONSTRATEURS

DE LA RÉVOLUTION RESPONSABLE

• Favoriser le développement d’éco-systèmes responsables à partir des 
territoires :
– Projet associant tous les acteurs

– Développement de marques territoriales et de produits d’épargne et d’investissement 
locaux

– Promotion d’économie circulaire et collaborative

…



ENGAGER DES PROJETS PILOTES, DÉMONSTRATEURS

DE LA RÉVOLUTION RESPONSABLE

– Intégration de clauses RSE dans les 
marchés publics

-



ENGAGER DES PROJETS PILOTES, DÉMONSTRATEURS

DE LA RÉVOLUTION RESPONSABLE

-

Expérimenter pour progresser



L’INVITÉ





#WFRE17



CLIC - CLAC



RENDEZ-VOUS 

POUR LA 12ÈME ÉDITION


